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Be prepared

Check out the list of network providers 
in your area by visiting our website at 
summitholdings.com and clicking on Find a 
Medical Provider. Be sure to select a doctor 
in your area so that you’re ready if one of 
your employees gets injured on the job.

WHAT TO DO
IN CASE OF AN ACCIDENT

• Render immediate first aid.

• Call an ambulance or emergency services if 
necessary.

• Designate someone to take the injured person to a 
doctor or hospital emergency room if necessary.

• Report the injury to your supervisor or call Summit 
at 1-800-762-7811, so that an injury report can 
be filed.

• Complete a thorough investigation, along with an 
incident investigation form.

• Keep employees away from immediate hazards 
while investigating.

• Correct the contributing cause(s) of the accident to 
prevent future injuries.

The information presented in this publication is intended to provide guidance and is not intended as a legal interpretation of any federal, state or local laws, rules or regulations applicable 

to your business. The loss prevention information provided is intended only to assist policyholders of Summit managed insurers in the management of potential loss producing conditions 

involving their premises and/or operations based on generally accepted safe practices. In providing such information, Summit Consulting LLC does not warrant that all potential hazards or 

conditions have been evaluated or can be controlled. It is not intended as an off er to write insurance for such conditions or exposures. The liability of Summit Consulting LLC and its managed 

insurers is limited to the terms, limits and conditions of the insurance policies underwritten by any of them.
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Esté preparado

Consulte la lista de proveedores de la red 
en su área visitando nuestro sitio web en 
summitholdings.com y haciendo clic en 
Encontrar un Proveedor Médico. 
Asegúrese de seleccionar un médico en su 
área para estar preparado en caso de que uno 
de sus empleados se lesione en el trabajo.

QUÉ HACER
EN CASO DE ACCIDENTE
• Proporcione inmediatamente los primeros auxilios.

• Llame a una ambulancia o a los servicios de 
emergencia si fuera necesario.

• Designe a alguien para que acompañe a la persona 
lesionada a un médico o a la sala de emergencias de 
un hospital si fuera necesario.

• Reporte la lesión a su supervisor o llame a Summit 
al 1-800-762-7811, para que el reporte de la lesión 
pueda registrarse.

• Complete una investigación exhaustiva, junto con 
un formulario de investigación de incidentes.

• Mantenga a los empleados alejados de los riesgos 
inmediatos mientras se investiga.

• Corrija la causa o causas que contribuyeron al 
accidente para prevenir futuras lesiones.

La información presente en esta publicación tiene por objeto proporcionar orientación y no tiene por objeto interpretar jurídicamente ninguna ley, norma o regulación federal, estatal o local aplicable a 

su negocio. La información sobre prevención de pérdidas presentada tiene por objeto únicamente ayudar a los asegurados de las aseguradoras administradas por Summit en el manejo de las posibles 

condiciones de producción de pérdidas que afectan a sus locales y/o operaciones, en base a prácticas de seguridad comúnmente aceptadas. Al proporcionar dicha información, Summit Consulting LLC 

no garantiza que todos los riesgos o condiciones potenciales hayan sido evaluados o puedan ser controlados. No constituye una oferta para suscribir un seguro para tales condiciones o exposiciones. 

La responsabilidad de Summit Consulting LLC y sus aseguradoras administradas se limita a los términos, límites y condiciones de las pólizas de seguro suscritas por cualquiera de ellos.
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